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1. OBJETIVO

A Politica de Gestao Ambiental do GPA apresenta os
principios, compromissos e diretrizes que orientam a atuacao da
Companhia, de seus colaboradores(as) e prestadores de servico
quanto a sustentabilidade e gestao ambiental, aléem de zelar pelo
cumprimento das legislacoes vigentes.

O 2. ABRANGENCIA

Y%

A Politica de Gestao Ambiental do GPA, e os principios,
compromissos e diretrizes aqui estabelecidos, aplicam-se a todos os
colaboradores do GPA, suas unidades de negocios e empresas que
fazem parte do Grupo, inclusive nossas subsidiarias, controladas e
marcas. A Politica também é aplicada aos nossos prestadores de
Servicos e parceiros comerciais, abrangendo assim, toda a nossa
cadeia de fornecimento.
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&) 3. TERMOS E DEFINICOES

e Acordo de Paris: compromisso aprovado pelos 195 paises da UNFCCC, na 21 Conferéncia das y
Partes (COP21), em Paris, para reduzir emissoes de gases de efeito estufa (GEE) no contexto do
desenvolvimento sustentavel. O objetivo do acordo € manter o aumento da temperatura média
global em bem menos de 2°C acima dos niveis pré-industriais e de envidar esforcos para limitar o
aumento da temperatura a 1,5°C acima dos niveis pré-industriais.’

e Cadeia de Fornecimento: é definida como o sistema de organizacoes, pessoas, atividades,
informacaoes e recursos envolvidos no fornecimento dos produtos e servicos ao cliente. Na presente
Politica, o termo refere-se ao conjunto de empresas contratadas diretamente pelo GPA.

 Emenda de Kigali: foi aprovada, em 2016, em Kigali, capital de Ruanda, como uma emenda ao
Protocolo de Montreal. Seu principal objetivo foi estabelecer um cronograma para a reducao gradual
no consumo dos hidrofluorcarbonetos (HFCs), utilizados principalmente como fluido refrigerante
em refrigeradores e condicionadores de ar. Embora os HFCs nao destruam a camada de ozonio, sao
conhecidos por serem poderosos gases de efeito estufa, que contribuem para intensificar a Mudanca
do Clima.?

e Gases de Efeito Estufa: sao um conjunto de gases, naturais e antrépicos, que absorvem e emitem
radiacao infravermelha, contribuindo para intensificar a mudanca do clima. Reunem os seguintes
gases: Didxido de carbono (CO2); Metano (CH4); Oxido nitroso (N20); Hidrofluorcarbonos (HFCs);
Perfluorcarbonos (PFCs); Hexafluoreto de enxofre (SF6); e Trifluoreto de nitrogénio (NF3). A emissao
desses gases foi regulamentada pelo Protocolo de Quioto, tratado internacional complementar a
Convencao Quadro das Nacoes Unidas sobre Mudanca do Clima.3

e Marcas Exclusivas: sao marcas de produtos que fazem parte do Grupo GPA. Sao elas: Taeq, Qualita,
Casino, Club des Sommeliers, Finlandek, entre outras. As Marcas Exclusivas sao desenvolvidas com
um rigido controle de qualidade e seguindo as tendéncias e necessidades do mercado.
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&) 3. TERMOS E DEFINICOES

e Meio Ambiente: é o conjunto de condicoes, leis, influéncias e interacoes de ordem
fisica, quimica e biologica, que permite, abriga e rege a vida em todas as suas formas.4

e Mudanca do Clima: diz respeito a variacao do clima em escala global ou regional,
ao longo do tempo, causada pela alteracao natural ou antropica da composicao da
atmosfera. Trataremos da Mudanca do Clima provocada por acoes antrdopicas, como
a intensificacao das emissoes de gases de efeito estufa, que contribui para ocorréncia
de fendmenos climaticos extremos, afetando desde a producao de alimentos até o
aumento do nivel do mar.3

 Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel (ODS): foram estabelecidos, em 2015,
pelos Estados-Membros das Nacoes Unidas, como uma chamada universal a acao para
acabar com a pobreza, proteger o planeta e garantir que todas as pessoas desfrutem
de paz e prosperidade ate 2030. Sao 17 objetivos interdependentes entre si e que visam
equilibrar a sustentabilidade social, econdmica e ambiental.®

» Protocolo de Montreal: foi aprovado em 1987 e entrou em vigor em 1989, com o
objetivo de reduzir a producao e o consumo de substancias que destroem a camada
de ozonio. O protocolo sofreu uma recente alteracao, a Emenda Kigali, que exigiu a
reducao gradual dos HFC, gases que foram utilizados como substitutos as substancias
destruidoras da camada de ozonio.’

1.  Ministério do Meio Ambiente 5. ONU
2. UNEP Factsheet 6. UNDP
3. Glossario ISE 7.  UNEP
4.

Ministério do Meio Ambiente % @] @
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4.1 CONTEXTUALIZACAO

As diretrizes da Politica de Gestao Ambiental do GPA seguem
as prioridades das Nacoes Unidas definidas nos Objetivos do
Desenvolvimento Sustentavel (ODS), e sao alinhadas com a
Politica Ambiental do Grupo Casino.

O mundo enfrenta uma demanda por recursos naturais e por
servicos ecossistémicos maior do que ele pode regenerar. A

partir dessas demandas, podemos observar consequéncias como
aumento da temperatura média da superficie do planeta, recursos
hidricos se esgotando, aterros superlotados, intensificacao do

uso de agrotoxicos e outros produtos quimicos na agricultura,
desmatamento, entre outros.

O desafio que enfrentamos é entender que todos vivemos em

um unico planeta e de que nossa sobrevivéncia esta diretamente
ligada a preservacao e valorizacao dos recursos naturais. Nos, do
GPA, como um dos maiores varejistas alimentares da América do
Sul, somos também responsaveis por continuar nossas atividades
produtivas considerando esses desafios ambientais, de forma a
garantir o desenvolvimento sustentavel.
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https://www.groupe-casino.fr/wp-content/uploads/2019/06/Politique_Environnement.pdf

4/ 4-DIRETRIZES GERAIS

4.1 CONTEXTUALIZACAO

Por isso, desde 2012 a sustentabilidade faz parte da estratégia de negocio

do GPA e, portanto, esta presente em todas as nossas operacoes e negocios.
Sabemos que nossa operacao é complexa e envolve muitas areas da
Companhia e fornecedores, responsaveis para que, todos os dias, nossos
clientes encontrem os melhores produtos em nossas lojas ou recebam em
casa. E, por possuir uma grande rede de lojas e Centrais de Distribuicao em
todo o Brasil, buscamos sempre identificar, monitorar e minimizar eventuais
vulnerabilidades e impactos ambientais negativos dessa operacao. Isso
acontece com o intuito de criar iniciativas para mitiga-los e tornar as
atividades mais sustentaveis, além de se adaptar a mudanca do clima.

Além disso, por meio da presente politica, o GPA reforca seu compromisso
com o cumprimento das legislacoes vigentes, além de sempre evoluir em
suas praticas e processos.

Dessa forma, com a presente Politica Ambiental, o GPA busca estabelecer
uma governanca solida e bem definida e uma gestao transparente e
consistente. Nos nos comprometemos com a divulgacao permanente

e sistematica de nossos compromissos ambientais e desempenho,
definindo diretrizes e procedimentos alinhados com as melhores praticas.
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4 4-DIRETRIZES GERAIS

4.2 COMPROMISSOS DO GPA

O GPA, ciente de seu papel no mercado brasileiro, busca ser um agente transformador da
sociedade, buscando sempre adotar as melhores praticas em seus negdcios, visando a melhoria
continua de nossa gestao e desempenho ambiental.

Em linha com nosso propédsito de engajar os atores de nossas cadeias de fornecimento para
torna-las mais responsaveis com o meio ambiente, as pessoas e 0s animais, essa Politica também
busca colaborar com nossos fornecedores e prestadores de servico para prevenir e minimizar os
impactos sociais e ambientais de nossa cadeia de abastecimento, sempre buscando inovacoes
para trazer impactos positivos. Além de construir uma relacao de confianca com nossos clientes e
partes interessadas.

Em todos os seus projetos, acoes e programas ambientais, o GPA se compromete em seguir—e
exige que todos os(as) seus(suas) fornecedores(as), prestadores(as) de servico e parceiros também
sigam —as normas e as politicas ambientais vigentes nos paises onde operamos, considerando
todos os critérios descritos nas legislacoes, acordos internacionais aos quais o Brasil tenha
aderido, entre outras pertinentes ao segmento do varejo e de demais negocios do Grupo.

Para orientar nossas acoes, estabelecemos quatro compromissos principais, que se desdobram
em planos de acao com metas, monitorados e aprimorados constantemente. Sao eles: a reducao
das emissoes de gases de efeito estufa (GEE), a reducao da geracao de residuos e do desperdicio
de alimentos, a garantia do uso sustentavel dos recursos naturais e o respeito a biodiversidade.
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4.2 COMPROMISSOS DO GPA

4.2.1

a. DIRETRIZES GERAIS

i

Reduzir as emissoes de gases de efeito estufa

A mudanca do clima é um dos principais desafios enfrentados atualmente. Com o atual nivel de emissoes de GEE, estima-se que a
temperatura média continue subindo nas proximas décadas e para que alcancemos os objetivos estabelecidos no Acordo de Paris,
algumas acoes devem ser tomadas. No GPA, buscamos minimizar nossas emissoes de carbono por meio da evolucao de praticas e acoes,
que reduzam nossos impactos tanto em nossas operacoes como em nossa cadeia de valor. Nesse sentido, o GPA se compromete a:

Reduzir, em termos absolutos e relativos, nossas emissoes Aperfeicoar a logistica e o transporte visando a reducao
diretas e indiretas de GEE (escopos 1, 2 € 3); da poluicao atmosférica e do uso de combustiveis fosseis,

Reduzir, em termos absolutos, nossas emissoes fugitivas reduzindo as nossas emissoes de GEE;

provenientes de gases refrigerantes, em linha com a Promover e incentivar a inovacao tecnologica em Marcas
Emenda de Kigali ao Protocolo de Montreal; Exclusivas para a reducao de emissoes de GEE na producao e

Identificar e gerenciar os riscos e as oportunidades SEmEEEZEEI0 Sl M5 Gl SERTIZES,

provenientes dos aspectos fisicos e de transicao da Promover e incentivar a concepcao de novos produtos,
mudanca do clima, atuando nas nossas vulnerabilidades, servicos e/ou modelos de negécio que possibilitem a reducao
nos adaptando as mudancas do clima; nas emissoes de GEE.

Quantificar e considerar em nosso processo decisorio as
externalidades geradas pelas emissoes de GEE da empresa;

8
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4/ 4-DIRETRIZES GERAIS

4.2 COMPROMISSOS DO GPA

4.2.2 Garantir o uso sustentavel dos recursos naturais

A utilizacao responsavel dos recursos naturais, como agua, combustiveis fosseis
e demais suprimentos, tem se tornado cada vez mais relevante para a gestao
ambiental corporativa, que busca evitar impactos negativos indesejados. Nesse
sentido, o GPA se compromete a:

%

T

Reduzir os impactos negativos envolvidos na exploracao dos recursos
naturais que sao utilizados em nossas operacoes;

Aprimorar a eficiéncia hidrica e energética de nossas operacoes e em nossa
cadeia de fornecimento, especialmente os elos criticos;

Fomentar a utilizacao de energia proveniente de fontes renovaveis e a

autogeracao, quando possivel;

Incluir critérios de sustentabilidade no processo de construcao de novas lojas
e sites operacionais, como eficiéncia no uso de energia, consumo consciente
de agua, aplicacao e utilizacao responsavel dos materiais nas instalacoes.
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a. DIRETRIZES GERAIS

'3
4.2 COMPROMISSOS DO GPA

4.2.3 Reduzir nossa geracao de residuos, combater o

desperdicio de alimentos e fomentar a economia circular

A geracao descontrolada de residuos sélidos, aliada a ineficiéncia na gestao deles, causam grandes impactos no
meio ambiente. Dessa maneira, a reducao da geracao de residuo, o combate ao desperdicio e perda de alimentos
e o fomento a economia circular sao compromissos do GPA. O GPA se compromete a:

Reduzir nossa geracao de residuos por meio de boas praticas
operacionais e principios de economia circular;

Engajar nossa cadeia de fornecimento para reduzir a geracao de
residuos, bem como o descarte e a destinacao de residuos de suas
operacoes para aterros;

Reduzir o uso de matérias-primas virgens e materiais nao reciclaveis,
especialmente plasticos, na fabricacao das nossas embalagens, bem
como eliminar embalagens desnecessarias e substituir, sempre que
possivel, por materiais reciclaveis, compostaveis e/ou biodegradaveis;

Fomentar atitudes mais sustentaveis de nossos colaboradores, clientes
e fornecedores, incentivando o consumo de produtos mais sustentaveis,
consumo consciente de alimentos e a correta destinacao de residuos;

Incentivar e realizar acoes para combate ao desperdicio e perda de
alimentos, incentivando a doacao de alimentos quando for possivel

para instituicoes sociais;

Adotar praticas de incentivo a coleta seletiva em nossas operacoes e o
uso de materiais reciclaveis em nossas Marcas Exclusivas;

Incentivar o desenvolvimento de inovacoes que fomentem a

economia circular;

Trabalhar setorialmente e em conj

unto com o poder publico,

para fortalecer legislacoes e praticas de reducao de residuos e

aprimoramento da cadeia de recic

agem.
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4/ 4-DIRETRIZES GERAIS

4.2 COMPROMISSOS DO GPA

4.2.4 Proteger os ecossistemas naturais e a biodiversidade

A protecao dos ecossistemas e a preservacao da biodiversidade

sa0 compromissos prioritarios para o GPA, aplicaveis a cadeia de
abastecimento e atividades operacionais da empresa. A pressao sobre as
areas protegidas e a biodiversidade que elas abrigam tem sido cada vez
maior, o que tem reduzido drasticamente a quantidade de areas verdes,
globalmente. E as producoes agricola e pecuaria sao componentes
criticos deste cenario de desmatamento. Por isso, 0 GPA possui uma
Politica Socioambiental de Compras de Carne Bovina que, dentre outros
objetivos, visa combater o desmatamento e a conversao de vegetacao
nativa em pastagens, e promover a protecao dos biomas nativos, areas
protegidas e do patrimonio cultural brasileiro.

O GPA também adotou uma Politica de Compras de Produtos com Oleo

de Palma para nossas Marcas Exclusivas que visa incentivar a compra de .
6leo de palma que possua certificacao de sustentabilidade, garantindo .
assim, que sua producao producao e fornecimento estejam conforme :
os critérios de responsabilidade social e ambiental, incentivando assim a

preservacao de biomas e espécies ligadas a essa cadeia.
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4/ 4-DIRETRIZES GERAIS

4.2 COMPROMISSOS DO GPA

4.2.4 Proteger os ecossistemas naturais e a biodiversidade

Adicionalmente, o GPA se compromete e engaja seus parceiros comerciais para que eles
se comprometam a:

Aprimorar a rastreabilidade da matéria-prima utilizada em nossa cadeia, garantindo a origem
sustentavel de nossas matérias-primas criticas;

Estimular que nossa cadeia de fornecimento nao utilize matérias-primas provenientes de areas
de desmatamento;

Atuar de forma responsavel no manejo da biodiversidade, evitando riscos de esgotamento e /ou
extincao de espécies;

Orientar nossas acoes para fomentar, sempre que possivel, um alto padrao de bem-estar animal;

Considerar a preservacao da biodiversidade no processo de construcoes de novas lojas e sites
operacionais , evitando atividades operacionais nas proximidades de areas do Patrimonio
Mundial e areas protegidas de Categoria I-IV da IUCN e, quando necessario, aplicar a hierarquia

de mitigacao.

SHaR
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5. DIRETRIZES ESPECIFICAS

O GPA entende que a implementacao da presente Politica é transversal e de responsabilidade de todos os colaboradores, o
fornecedores, prestadores de servicos, clientes e parceiros, independentemente de sua area de atuacao ou nivel hierarquico. e
Todos receberao capacitacao sobre a Politica e deverao adotar as praticas, compromissos e responsabilidades aqui apresentados. *

A Diretoria de Sustentabilidade e o Comité de Sustentabilidade, ligado diretamente ao Conselho de Administracao (CA), sao "
os Orgaos responsaveis por manter as condicoes de engajamento de todos os envolvidos. °

Para implementacao da Politica de Gestao Ambiental nos seus negdcios, o GPA estabelece algumas diretrizes especificas, que se
aplicam a cada um dos quatro compromissos apresentados na secao 4.2 Compromissos do GPA. Sao elas:

Acompanhar, monitorar e estabelecer metas para os
compromissos apresentados;

Estabelecer critérios, responsabilidades e incentivos associados ao atingimento
das metas ambientais, atrelando a remuneracao variavel de executivos e da alta
administracao da Companhia aos objetivos ambientais do GPA;

Trabalhar conjuntamente com outros setores na busca das melhores praticas e
processos, além de participar de foruns, iniciativas e compromissos empresariais
voluntarios e reconhecidos, tais como ISE, CDP, Pacto Global, dentro outros;

Atuar em suas lojas e com seus clientes e fornecedores, a fim de fornecer solucoes
concretas e eficazes para os compromissos assumidos;

Trabalhar junto com nossos fornecedores para buscar a sustentabilidade das
cadeias produtivas de suprimentos, fomentando a replicacao das boas praticas e
dos compromissos em suas respectivas cadeias;

Estabelecer criterios rigidos de selecao e desenvolvimento, que podem levar a
exclusao de fornecedores nao aderentes aos nossos compromissos e praticas
sustentaveis;

Desenvolver projetos que valorizem os pequenos produtores e agricultores
familiares, contribuindo para a protecao das florestas nativas;

Estabelecer e implementar programas de engajamento com nossos clientes,
ampliando a oferta de produtos mais saudaveis, fomentando atitudes mais
sustentaveis, e incentivando a reducao do desperdicio alimentar e o descarte
correto de residuos;

Conscientizar nossos colaboradores e publicos de relacionamento por meio de
nossos canais de comunicacao, fomentando praticas e atitudes mais sustentaveis
e de menor impacto ambiental.

8
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5. DIRETRIZES ESPECIFICAS

5.1 MONITORAMENTO, CONTROLE
E TRANSPARENCIA

O GPA desenvolve Key Performance Indicators (KPls)
quantitativos e qualitativos para o monitoramento
do cumprimento da Politica. A divulgacao de ]

resultados relacionados as acoes e aos projetos se
da, em especial, por meio do Relatorio Anual e de ]

Sustentabilidade e de relatos extraordinarios, quando )
necessario. Além disso, sao realizadas divulgacoes "
pontuais que utilizam os canais de comunicacao da ",

Companhia e de suas marcas. )

O GPA zela pela agilidade e simetria na divulgacao de .
informacaoes, pelo compromisso com o mercado de capitais e )

pelo respeito dedicado aos acionistas e investidores.

SHaR
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https://www.gpabr.com/pt/sustentabilidade/relatorios-sustentabilidade/
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5. DIRETRIZES ESPECIFICAS

5.2 RELACIONAMENTO COM FORNECEDORES

Todos os nossos fornecedores devem cumprir as leis e os regulamentos, conhecer os
valores e respeitar os principios éticos estabelecidos no Codigo de Etica.

De acordo com a Carta de Etica para Fornecedores, os padroes estabelecidos devem ser
seguidos em qualquer circunstancia, dentro da cadeia de suprimentos do Grupo, suas
subsidiarias e seus subcontratados. Entre os compromissos, vale destacar:

Estabelecer mecanismos apropriados para a gestao preventiva
de riscos relacionados ao seu respectivo segmento de atuacao;

Realizar os processos de producao ou de prestacao de servicos
da maneira mais respeitosa possivel ao meio ambiente;

Garantir que as relacoes comerciais sejam desenvolvidas de
forma ética e exemplar, dentro da mais estrita observancia da
lei, regulamentos e normas internas do Grupo, bem como sejam
isentas de qualquer tipo de favorecimento indevido, corrupcao
ativa ou passiva de agentes publicos, extorsao ou fraudes.
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ﬁ) 5. DIRETRIZES ESPECIFICAS

5.3 MARCAS EXCLUSIVAS

Todos esses compromissos também serao aplicados

em nossa cadeia de Marcas Exclusivas. Monitoramos os
impactos ambientais de nossas operacoes e dos nossos
produtos, buscando e adotando as melhores praticas, sempre
com o objetivo de reduzir os impactos socioambientais da
cadeia de fornecimento.
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@": 6. PENALIDADES E CANAL DE DENUNCIA

O descumprimento das regras e diretrizes impostas neste documento podera ser
considerado falta grave, passivel de aplicacao de sancoes baseadas na Politica de Gestao do
Comité de Etica, Codigo de Etica GPA e na Politica de Consequéncias e Sancoes Disciplinares.

‘e O GPA disponibiliza aos seus colaboradores, fornecedores, prestadores de servicos, clientes, .
* instituicoes sociais e parceiros o Canal da Ouvidoria, que é a ferramenta oficial para o recebimento o
C de reclamacoes, insatisfacoes e denuncias de violacoes ao nao cumprimento .

. da Politica. .

. Infracdes a esta Politica, ao Cédigo de Etica da Companhia ou a qualquer item da Carta de Etica de .
A fornecedores podem ser denunciadas por meio do canal: ouvidoria@gpabr.com.br. A denuncia sera .
. apurada de maneira sigilosa, possibilitando inclusive o anonimato. ’

4 OUVIDORIA
e GPA 4 \ ouvidoria@gpabr.com

e GPA Malls

ouvidoria@gpamalls.com

08000 55 5711

Horario de atendimento:
Segunda a sabado, das 8h as 20h

® Green Yellow ouvidoria@greenyellow.com.br

e Compre Bem ouvidoria@comprebem.com.br

* James \_ _/ ouvidoria@jamesdelivery.com.br/
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J 2. REFERENCIAS

NOSSA ATUACAO AMBIENTAL SE BASEIA EM UMA SERIE DE
DIRETRIZES NORTEADORAS E NORMATIVAS DAS ASSOCIACOES
PARCEIRAS OU DAS QUAIS SOMOS SIGNATARIOS:

Principios das Organizacoes das Nacoes Unidas (ONU);
Principios Orientadores sobre Empresas e Direitos Humanos (ONU);

17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) (ONU);

Emenda de Kigali ao Protocolo de Montreal (ONU);

Task-Force on Climate-Related Financial Disclosures (TCFD);

Global Reporting Initiative (GRI).

Para reforcar o nosso posicionamento, assumimos também
compromissos publicos em prol da Sustentabilidade, que podem
ser consultados no site institucional.



https://www.gpabr.com/pt/sustentabilidade/pactos-e-associacoes/

+. REFERENCIAS

PARA CASOS OMISSOS A ESTA POLITICA, CONSULTE AS
SEGUINTES POLITICAS ESPECIFICAS:

CODIGO DE ETICA

CARTA DE ETICA PARA I .
FORNECEDORES POLITICA SOCIOAMBIENTAL DE

...................... COMPRAS DE CARNE BOVINA POLITICA DE DIVERSIDADE E

DIREITOS HUMANOS
ACESSE NOSSAS POLITICAS “



https://www.gpabr.com/wp-content/uploads/2020/08/Pol%C3%ADtica-de-Gest%C3%A3o-Ambiental-GPA.pdf
https://www.gpabr.com/pt/compromissos/
https://www.gpabr.com/pt/compromissos/

8. ATUALIZACOES DA POLITICA

O GPA reconhece que o pleno atendimento dos objetivos dessa Politica € um processo de
C

evolucao continua. A presente Politica sera base para a construcao de planos detalhados,
ue conterao nossos compromissos, estratégias, métricas e indicadores referentes as
C

iretrizes aqui assumidas. Sera base, também, para a disseminacao desses compromissos e
C

iretrizes em nossa cadeia de valor, bem como para nossos processos de gestao.

A presente Politica é valida por prazo indeterminado, e sera revisada e atualizada a cada cinco

anos ou sempre que houver mudancas significativas nos aspectos da estratégia de sustentabilidade
do GPA, ou em seu contexto de atuacao, a critério das instancias responsaveis.

9. APROVACAO

Esta Politica foi aprovada pelo
Comité de Sustentabilidade e
Diversidade no dia 29 de julho de
2020 e sua ultima e atualizacao

ocorreu no dia 25 de maio de 2021

SHaR

INDICE VOLTAR  AVANCAR






	Bookmark 1

	Avançar: 
	Page 3: 
	Page 4: 
	Page 5: 
	Page 6: 
	Page 7: 
	Page 8: 
	Page 9: 
	Page 10: 
	Page 11: 
	Page 12: 
	Page 13: 
	Page 14: 
	Page 15: 
	Page 16: 
	Page 17: 
	Page 18: 
	Page 19: 
	Page 20: 
	Page 21: 

	Voltar: 
	Page 3: 
	Page 4: 
	Page 5: 
	Page 6: 
	Page 7: 
	Page 8: 
	Page 9: 
	Page 10: 
	Page 11: 
	Page 12: 
	Page 13: 
	Page 14: 
	Page 15: 
	Page 16: 
	Page 17: 
	Page 18: 
	Page 19: 
	Page 20: 
	Page 21: 

	Índice: 
	Page 3: 
	Page 4: 
	Page 5: 
	Page 6: 
	Page 7: 
	Page 8: 
	Page 9: 
	Page 10: 
	Page 11: 
	Page 12: 
	Page 13: 
	Page 14: 
	Page 15: 
	Page 16: 
	Page 17: 
	Page 18: 
	Page 19: 
	Page 20: 
	Page 21: 

	Button 2: 


